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Codice CIFRA: 082/DIR/2019/M

OGGETTO: DGR n. 903/2019 - Piano Operativo Sistema Informativo Regionale
Anatomia Patologica (SIrAP) — Sistema Informativo Regionale Screening oncologici
(SIrS) — Sistema Informativo Medicina dello Sport (SIMS). Affidamento attivita a

InnovaPuglia S.p.A.
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del Benessere

,in Bari, nella sede della Sezione Promozione della Salute e

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO PROMOZIONE DELLA SALUTE

E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

e Vistigliarticoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;
e Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/1998,;
e Vistigliartt. 4 e 16 del D. L.gs. 165/2001;

e Visto I'art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede I'obbligo di sostituire
la pubblicazione tradizionale all'Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti

digitali sui siti informatici;

www.regione.puglia.it
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e Visto I'art. 18 del D.L.gs 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” in merito ai Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti
pubblici;

e Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1518 del 31/07/2015 recante
“Adozione del modello organizzativo denominato “Modello Ambidestro per
I'Innovazione della macchina Amministrativa regionale- MAIA”;

e Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 31 luglio 2015, n. 443
recante “Adozione del modello organizzativo denominato “Modello Ambidestro
per 'Innovazione della macchina Amministrativa regionale- MAIA”. Approvazione
Atto di Alta Organizzazione.” con il quale sono stati individuate le Sezioni relative
ai Dipartimenti e, nella fattispecie, per il Dipartimento Promozione della Salute,
del Benessere Sociale e dello Sport Per Tutti, la Sezione Promozione della Salute e
del Benessere;

e Vista la D.D. n. 16 del 31/03/2017 di conferimento dell'incarico di Dirigente del
Servizio Promozione della Salute e Sicurezza nei luoghi di Lavoro al dott. Antonio
Tommasi;

e Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 366 del 26 febbraio 2019 di
conferimento dell'incarico di Direzione ad interim della Sezione Promozione della
Salute e del Benessere al Dott. Benedetto G. Pacifico;

e Vista la Determinazione Dirigenziale del Dirigente ad interim della Sezione
Promozione della Salute e del Benessere n. 410 del 10.05.2019 ad oggetto
“Organizzazione delle funzioni dirigenziali della Sezione Promozione della Salute e
del Benessere e dei Servizi Promozione della salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro, Sicurezza alimentare e Sanita veterinaria e Minori, famiglie e pari
opportunitad. Assegnazione capitoli di competenza e delega delle funzioni
dirigenziali”.

s Vista la L.R. n. 67 del 28.12.2018 “Disposizioni per la formazione del bilancio di
previsione 2019 e bilancio pluriennale 2019-2021 della Regione Puglia (legge di
stabilita 2019);

e Vista la L.R. n. 68 del 28.12.2018 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per
I'esercizio finanziario 2019 e pluriennale 2019-2021;

e Vista la D.G.R. n. 95 del 22.01.2019 di approvazione del Documento tecnico di
accompagnamento al bilancio di previsione e del Bilancio finanziario gestionale
2019-2021 previsti dall’art. 39, comma 10 del Decreto L.gs. 23 giugno 2011, n. 118
e ss.mm.ii.;

Con DGR n. 903 del 21/05/2019 & stato approvato il Piano Operativo “Sanita digitale
per la Promozione della Salute e del Benessere Sociale” con il relativo Quadro
Economico dei singoli Obiettivi Realizzativi (OR) e il Quadro economico Complessivo,
che si riportano nelle seguenti Tabelle:
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Tabella 1 - Quadro economico dell'OR.1

OR.1-SIRS IMPORTI IN EURO AL NETTO DELL'IVA
Voci di Costo 2019 2020 2021 Totale
Personale 240.000,00  175.000,00  120.000,00  535.000,00
Attrezzature 7.500,00 0,00 0,00 7.500,00
Materiali e utenze 0,00 0,00 0,00 0,00
jltlfé"s'tt:r:’omm'“m”ate 0,00 0,00 0,00 0,00
Viaggi e Missioni 5.000,00 4.000,00 3.000,00 12.000,00

TOTALE SENZA IVA 252.500,00 179.000,00 123.000,00 554.500,00
TOTALE CON IVA 308.050,00 218.380,00 150.060,00 676.490,00

Tabella 2 - Quadro economico dell'OR.2

OR.2 - SIRAP IMPORTI IN EURO AL NETTO DELL'IVA

Voci di Costo 2019 . 2020 2021 Totale
Personale 215.000,00 155.000,00 105.000,00 475.000,00
Attrezzature 7.500,00 0,00 0,00 7.500,00
Materiali e utenze 0,00 0,00 0,00 0,00
jﬁf;:':gr;‘;mmiss lonate 0,00 0,00 0,00 0,00
Viaggi e Missioni 5.000,00 4.000,00 3.000,00 12.000,00

TOTALE SENZA IVA 227.500,00 159.000,00 108.000,00 494.500,00
TOTALE CON IVA 277.550,00 193.980,00 131.760,00 603.290,00

Tabella 3 - Quadro economico dell'OR.3

OR.3 - SIMS IMPORTI! IN EURO AL NETTO DELL'IVA
Voci di Costo 2019 2020 2021 Totale
Personale 90.000,00 90.000,00 90.000,00 270.000,00
Attrezzature 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
Materiali e utenze 0,00 0,00 0,00 0,00
jltl,t;"s':;:]‘;mmiss'o”ate 0,00 0,00 0,00 0,00
Viaggi e Missioni 1.000,00 500,00 500,00 2.000,00
TOTALE SENZA IVA 94.000,00 90.500,00 90.500,00 275.000,00

TOTALE CON IVA 114.680,00 110.410,00 110.410,00 335.500,00
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Tabella 4 - Quadro economico complessivo dell'intervento

OR.1+ OR.2 + OR.3 IMPORTI! IN EURO AL NETTO DELL'IVA
Voci di Costo 2019 2020 2021 Totale
Personale 545.000,00 420.000,00 315.000,00 1.280.000,00
Attrezzature 18.000,00 0,00 0,00 18.000,00
_ Materiali e utenze 0,00 0,00 0,00 0,00
’:ﬁf;‘g::r;‘;mm'ss'onate 0,00 0,00 0,00 0,00
Viaggi e Missioni 11.000,00 8.500,00 6.500,00 26.000,00

TOTALE SENZA IVA 574.000,00 428.500,00 321.500,00 1.324.000,00
TOTALE CON IVA 700.280,00 522.770,00 392.230,00 1.615.280,00

Con nota prot. n. A0OO/002/374 del 11/03/2019 il Direttore del Dipartimento
Sviluppo Economico, Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro ha comunicato
I'esito positivo della valutazione effettuata dal Comitato di Vigilanza in merito al
suddetto Piano Operativo, evidenziando che a seguito dell’esito positivo della
valutazione, la Sezione competente dovra procedere all’approvazione dello stesso
Piano Operativo, alla copertura finanziaria e all’affidamento alla societa InnovaPuglia
SpA, cosi come previsto dall’art. 4 punto 7 delle linee guida di cui alla DD n. 7/2016.

Si rende, pertanto, necessario prendere atto dell’approvazione del suddetto Piano
Operativo effettuata dalla Regione Puglia con DGR n. 903/2019 e affidare alla Societa
InnovaPuglia S.p.A. le attivita volte a fornire alla stessa Regione Puglia il necessario
supporto in materia ICT, il governo tecnico e il monitoraggio delle attivita svolte dai
fornitori con I'erogazione dei servizi di assistenza agli utenti e di realizzazione,
manutenzione e conduzione dei Sistemi informativi regionali per gli Screening
Oncologici (SIRS), per I’Anatomia Patologica (SIRAP) e per la Medicina dello Sport
(SIMS).

La spesa prevista, pari a complessivi € 1.615.580,00 sara coperta nel seguente modo:
Euro 700.280,00 per I'anno 2019, sul cap. 741114 del corrente bilancio da impegnare
con il presente provvedimento; euro 522.770,00 per I'anno 2020 ed euro 392.230,00
per I'anno 2021, sul cap. 741114, rispettivamente del bilancio 2020 e 2021, saranno
impegnati con specifici provvedimenti dirigenziali nei rispettivi anni di competenza.

VERIFICA Al SENSI DEL D.Lgs. 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell'atto all'albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in
tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla

4



000000 |

REGIONE
PUGLIA

DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE,
DEL BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER
TUTTI

SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL
BENESSERE

riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 e dal
Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonche dal
vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e
giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da
evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento
a dati sensibili; qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell'atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI AL D. LGS. n. 118/2011 e ss.mm.ii

Bilancio: Autonomo

Esercizio Finanziario: 2019
Competenza: 2019

C.R.A Spesa: 61.06

Capitolo di spesa: 741114

Piano dei conti finanziario: 1.3.2.99.999
Missione: 13

Programma: 1

Importo da impegnare : € 700.280,00
Causale dell'impegno: Approvazione Piano Operativo SIRS-SIRA-SIMS
Beneficiario:

Capitolo BENEFICIARIO IBAN Indirizzo P.I/C.F. Imponibile IVA
Pec
741114 InnovaPuglia SpA IT67M01010417501 Strada ITO6837080727 574.000,00
00000001313 Provinciale per

Casamassima innovapuglia@pec.

km 3 rupar.puglia.it

70010 -

Valenzano
741114 ERARIO 126.280,00

TOTALE DA IMPEGNARE € 700.280,00

Dichiarazioni e attestazioni:

 Esiste disponibilita finanziaria sui capitoli di spesa innanzi indicati;

o Sj attesta che I'operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di
finanza pubblica vigenti garantendo il pareggio di bilancio di cui alla L.R. n.
68/2018 ed il rispetto delle disposizioni di cui ai commi da 819 a 843 della legge
145/2018 (Legge di stabilita 2019).

e Siattesta che non ricorrono le obblighi di cui agli artt. 26 e 27 del D.Lgs 14 marzo
2013, n:33:

sensi-dell’art. 59 delfa@s 118/2011 resta a carico del beneﬁeﬁo la
issione unitaria di eSecuzione del bonifico pariad € 3,50.

Il Dirig f e{{Servizio
Ant nZE(T Qn)@
/ AN

o Ai
co
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DETERMINA

di prendere atto e di approvare tutto quanto esposto in narrativa e che qui si
intende integralmente riportato;

di affidare alla Societa InnovaPuglia S.p.A. le attivita volte a fornire alla Regione
Puglia il necessario supporto in materia ICT, il governo tecnico e il monitoraggio delle
attivita svolte dai fornitori con I'erogazione dei servizi di assistenza agli utenti e di
realizzazione, manutenzione e conduzione dei Sistemi informativi regionali per gli
Screening Oncologici (SIRS), per I’Anatomia Patologica (SIRAP) e per la Medicina dello
Sport (SIMS), come da Piano Operativo approvato con DGR n. 903/2019;

di impegnare la somma pari ad € 700.280,00 sul cap. 741114 corrente bilancio, come
indicato nella sezione adempimenti contabili;

Il presente provvedimento redatto in forma integrale e “per estratto”, con parti
oscurate non necessarie ai fini di pubblicita legale, nel rispetto della tutela alla
riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 e dal
Regolamento UE 2016/679, in materia di protezione dei dati personali, viene
adottato in un unico originale, @ composto da n. 6 facciate; lo stesso:

diventa esecutivo con il visto di regolarita contabile della Ragioneria che ne attesta la
copertura finanziaria;

sara reso pubblico, ai sensi dell’art. 20, comma 3 del Decreto del Presidente della
Giunta Regionale n. 443 del 31 luglio 2015, mediante pubblicazione nell’Albo di

guesta Direzione ove restera affisso per dieci giorni lavorativi;

sara trasmesso in copia conforme al Segretariato Generale della Giunta Regionale.

Il Dirigente [gervizio
Antoﬁ%ﬁ rr)gsi—
;,,

Il sottoscritto attesta che il procedimento istruttorio’e stato espletato nel rispetto
delle norme vigenti e che il presente schema di determinazione & conforme alle
risultanze istruttorie.

Il sottoscritto attesta che il presente documento & stato sottoposto a verifica per la
tutela dei dati personali secondo la normativa vigente, e che & stato predisposto
documento “per estratto” che deve essere utilizzato per la pubblicita legale.

I
Il Dirigente del Servizio prophgziore della salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro
Dott. Antonio Tommasi (b



