REGIONE  DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL
PUGLIA BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUTTI

SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE

SERVIZIO PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI
LUOGHI DI LAVORO

ATTO DIRIGENZIALE

La presente determinazione, ai sensi del

comma 3 art. 20 DPGR n. 443/2015, Codifica adempimenti L. R. 15/08 (trasparenza)
é pubblicata in data odierna all’Albo di Servizio Promozione della
questo Servizio dove restera affissa Servizio istruttore Salute e Sicurezza nei
per dieci giorni lavorativi. Luoghi di Lavoro
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Codice CIFRA: 082/DIR/2019/ 00 L 2“_4

OGGETTO: DGR n.1341 del 05.06.2015 P.0O. “Sistema Informativo per la Gestione Informatizzata dell’Anagrafe
dei soggetti Vaccinati e delle Attivita Vaccinali (GIAVA)” — Liquidazione Fattura SINCON Srl n. P246. Importo
€15.372,00. CIG 6419903F889.

" /1 MAU, Z1 1S : § i 3
llgiorno ' ‘''MVi & ) , in Bari, nella sede della Sezione Promozione della Salute e del Benessere del

Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere Sociale e dello Sport Per Tutti
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

o Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;
e Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/1998;
e Vistigliartt. 4 e 16 del D. L.gs. 165/2001;

e Visto I'art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede |'obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;

e Visto l'art. 18 del D.L.gs 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai
Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubbilici;
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e Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1518 del 31/07/2015 recante “Adozione del modello
organizzativo denominato “Modello Ambidestro per I'lnnovazione della macchina Amministrativa
regionale- MAIA";

e Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 31 luglio 2015, n. 443 recante “Adozione
del modello organizzativo denominato “Modello Ambidestro per I'Innovazione della macchina
Amministrativa regionale- MAIA”. Approvazione Atto di Alta Organizzazione.” con il quale sono stati
individuate le Sezioni relative ai Dipartimenti e, nella fattispecie, per il Dipartimento Promozione
della Salute, del Benessere Sociale e dello Sport Per Tutti, la Sezione Promozione della Salute e del
Benessere;

e Vista la D.G.R. n. 366 del 26/02/2019 di conferimento dell'incarico di direzione ad interim della
“Sezione Promozione della Salute e del Benessere” al Dott. Benedetto Giovanni Pacifico;

e Vistala D.D. n. 16 del 31/03/2017 di conferimento dell’incarico di Dirigente del Servizio Promozione
della Salute e Sicurezza nei luoghi di Lavoro al Dott. Antonio Tommasi;

e Vistala D.D. n. 410 del 10/05/2019 di assegnazione dei capitoli di competenza e delega delle funzioni
dirigenziali ai Dirigenti responsabili dei Servizi afferenti alla Sezione Promozione della Salute e del
Benessere;

e Vista la L.R. del 28 dicembre 2018, n. 67 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione
2019 e bilancio pluriennale 2019-2021 della Regione Puglia (legge di stabilita regionale 2019);

e Vista la L.R. del 28 dicembre 2018, n. 68 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per I'esercizio
finanziario 2019 e pluriennale 2019-2021";

e Vistala D.G.R. n. 95 del 22/01/2019 di approvazione del Documento tecnico di accompagnamento al
bilancio di previsione e del Bilancio finanziario gestionale 2019-2021 previsti dall’art. 39, comma 10
del Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii.;

e Sulla base dell’istruttoria espletata dalla quale emerge quanto segue:

- Nell’'ambito degli interventi previsti dal Piano Regionale della Prevenzione approvato con DGR
n. 2994/2010, tra gli obiettivi specifici e le azioni da intraprendere, particolare attenzione viene posta
all'informatizzazione delle anagrafi vaccinali. Considerata tale priorita ed in esecuzione di quanto
stabilito con DGR n. 2990 del 29.12.2011 “Documento di indirizzo Economico-Funzionale del Servizio
Sanitario Regionale per I'anno 2011” che al punto 4.6 prevedeva l'utilizzo di un “Sistema informativo
regionale GIAVA” ed al par. 4 “Avvio progetti ed iniziative anno 2012, con Determinazione Dirigenziale
n. 254 del 6 agosto 2012, veniva approvata |'offerta economica avanzata dalla ditta Sincon s.r.l. con nota
prot. n. DI/0880/SAN del 24 maggio 2012.

- Successivamente in data 01.10.2012 veniva sottoscritto il “contratto per I'affidamento della gestione
evolutiva e la manutenzione del sistema informativo per la gestione informatizzata dell’anagrafe dei
soggetti vaccinati e delle attivita vaccinali GIAVA — CIG 4583392EB7" tra Regione Puglia e ditta Sincon
s.r.l, registrato presso I'Agenzia delle Entrate, ufficio provinciale di Taranto, in data 10.10.2012, con
scadenza al 31.12.2014.

- Con DGR n. 1341 del 05/06/2015 veniva approvato I'intervento “Sistema Informativo per la gestione
informatizzata dell’Anagrafe dei soggetti vaccinati e delle Attivita Vaccinali (GIAVA)” e con il medesimo
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atto veniva incaricata per I'attuazione dell’intervento la societa “in house” InnovaPuglia S.p.A. al fine di
assicurare:

a) I'assistenza tecnica in materia ICT all’Amministrazione Regionale nel periodo di transizione
dell’affidamento dal fornitore attuale a quello subentrante;

b) la gestione dell’affidamento dei servizi seguenti: assistenza tecnico-applicativa agli utenti,
manutenzione del software e conduzione operativa del sistema GIAVA; nell’ambito di tale
attivita InnovaPuglia predisporra la documentazione di gara ed espletera le procedure di
selezione del nuovo fornitore;

c) il monitoraggio e la verifica dei livelli di servizio garantiti dal fornitore nell’erogazione
dell’assistenza tecnico-applicativa agli utenti, nella manutenzione e conduzione del sistema;

d) la conduzione operativa dell'infrastruttura tecnologica ospitante il sistema GIAVA (realizzato
nell’ambito del Piano Operativo “Ospitalita sistemi informativi regionali di Sanita elettronica e
assistenza tecnica sistemistica 2015 - 2016” finanziato con risorse del fondo sanitario (DGR 867
del 29/4/2015).

- Con D.D. n. 331 del 24.09.2015 cosi come previsto dalla DGR n. 1341 del 05/06/2015, si affidava
Iincarico per I'attuazione degli interventi previsti nel Piano Operativo relativo al Progetto “GIAVA” alla
societa “in house” InnovaPuglia S.p.A. e veniva impegnata la somma pari ad euro 127.514,12 sul cap.
741114 del bilancio 2015, di cui € 80.000,00 (IVA al 22% compresa) per I'erogazione dei servizi da parte
dell’attuale fornitore ed € 47.514,22 (IVA al 22% compresa) per le attivita erogate da InnovaPuglia S.p.A.

- Con nota prot. n. 151030002 del 30.10.2015, acquisita con prot. Regione Puglia
n. A00152/5.11.2015/13511, la societa InnovaPuglia S.p.A. comunicava la presa in carico nel Piano
Operativo dell’intervento “Sistema Informativo per la gestione informatizzata dell’Anagrafe dei soggetti
vaccinati e delle Attivita Vaccinali (GIAVA)”.

- Con D.D. n.441 del 24.11.2015 si € preso atto della procedura negoziata espletata nei termini ed ai
sensi dell’art.57, D.Lgs. 163/2006, per I'affidamento dei “Servizi tecnici e professionali per 'assistenza
tecnico-applicativa, la manutenzione del software e la conduzione del Sistema Informativo per la
gestione informatizzata dell’Anagrafe dei soggetti vaccinati e delle Attivita Vaccinali (GIAVA)”,

- In data 09.12.2015 é stato sottoscritto il Contratto Rep. 0037 tra Regione Puglia e societa Sincon S.r.l.
di Taranto per I'affidamento dei Servizi tecnici e professionali per I'assistenza tecnico-applicativa, la
manutenzione del software e la conduzione del Sistema Informativo per la gestione informatizzata
dell’Anagrafe dei soggetti vaccinati e delle Attivita Vaccinali — “Giava” CIG 6419903F89 della durata di 18
mesi con scadenza al 30/06/2016.

- Con DGR n.138 del 07.02.2017 si e ritenuto di assicurare la continuazione alle attivita di assistenza
tecnica e manutenzione del Sistema Informativo per la gestione informatizzata dell’Anagrafe dei
soggetti vaccinati e delle Attivita Vaccinali — “GIAVA” per il periodo dal 01.07.2016 al 31.07.2017, ovvero
fino al subentro del nuovo fornitore una volta aggiudicata la nuova gara espletata dal Soggetto
Aggregatore Regionale.

- Il fornitore dei servizi previsti, SINCON s.r.l. di Taranto, in relazione alle attivita prestate ha presentato
alla Regione Puglia la seguente fattura:
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Numero Importo Importo Descrizione

Fattura Datxtattura Fattura netto B H..RUF
Revisione algoritmo obblighi DL

P246 31/08/2018 | € 15.372,00 €12.600,00 | €2.772,00 n. 173 73/2017 _ Allestimento
piattaforma per servizio web
dirigenti scolastici =

QOrganizzazione base dati istituti e
dirigenti scolastici — Allestimento
sistema di autenticazione tramite
spid — Modulo web per dirigenti
scolastici (upload tracciato iscritti
e documentazione regolarita) —
Help desk dirigenti scolastici.
Attivita prestate in proroga della
DGR 138/2017.

- Detto documento contabile & stato acclarato al protocollo della Regione Puglia al
n. AOO_082/PROT/14/01/2019/0000104.

- La Direzione Esecuzione del Contratto de quo, con nota prot. n. GIAVA/00020/21-09-2018, acquisita
dalla Regione Puglia al prot.n. AOO_152/3999 del 24/09/2018, ha attestato che nel periodo di
riferimento della fattura la Societa SINCON Srl ha regolarmente assicurato le attivita affidate
provvedendo ad eseguire regolarmente i servizi di cui agli artt. 3 e 20 del Contratto Rep. 0037/2015.

Accertato che
- & in corso di validita il DURC di SINCON Srl acquisito, prot. n. INPS_14197016, scadenza validita il
14/06/2019.

Si rende necessario liquidare la complessiva somma di € 15.372,00 (IVA 22% compresa), di cui
€ 12.600,00 in favore della Societa SINCON s.r.l., con sede in Taranto, Via Venezia Giulia n. 70, P.l.
ITO0787980739 ed € 2.772,00 in favore dell’Erario quale IVA da liquidare per “Scissione dei pagamenti”
di cui all"art. 1 comma 629, lett. b, legge 23.12.2014 n. 190 come riportato nella sezione adempimenti
contabili.

VERIFICA Al SENSI DEL D.L.GS N.196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’Atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla L.241/90 in tema di accesso ai
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo
quanto disposto dal D.Lgs. n.196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente
regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione é redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili.

Qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati
esplicitamente richiamati.

www.regione.puglia.it




DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL
BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUTTI

SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE

SERVIZIO PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI
LUOGHI DI LAVORO

Sezione adempimenti contabili di cui al D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.

- Bilancio: Autonomo

- Esercizio: 2019

- Residui: 2018 —impegno n. 26378 assunto con D.D. n. 103 del 14/12/2018 — Cap.741114

-C.R.A.:61.06

- Capitolo di spesa: 741114

- Piano dei conti finanziario: 1.3.2.99.999

- Totale importo da liquidare: € 15.372,00 di cui € 12.600,00 somma imponibile da liquidare nei
confronti del creditore ed € 2.772,00 quale IVA da liquidare in favore dell’Erario per “Scissione dei
pagamenti” di cui all’art. 1 comma 629, lett. b, legge 23.12.2014 n. 190

- Causale della liquidazione:
Sistema Informativo per la gestione informatizzata dei soggetti vaccinati e delle attivita vaccinali
(GIAVA): Revisione algoritmo obblighi D.L. n. 73/2017

- Codice U.E. 8
- DURC: rilasciato in data 14/02/2019 con scadenza il 14/06/2019
- Creditore:

Capitolo BENEFICIARIO IBAN Indirizzo P.L./C.F. Imponibile IVA da
da liquidare
liquidare

741114 Sincon srl IT43V01030158010 | Via V. Giulia,70 IT00787980739 | 12.600,00

00000323365 74121 TARANTO
741114 ERARIO 2.772,00
TOTALE DA LIQUIDARE €15.372,00

- ClIG 6419903F89

Dichiarazioni e/o attestazioni:

- L'operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica, garantendo il
pareggio di bilancio in aderenza alle disposizioni di cui alla legge n.145/2018, commi da 819 a 843.

- Si attesta che i tempi di pagamento delle posizioni creditorie conseguenti all'impegno assunto sono
coerenti con i termini previsti dal D.Lgs. 9 ottobre 2002 n. 231 e dall’articolo 44 del D.L. 24 aprile
2014 n. 66, convertito con modificazioni dalla L. 23 giugno 2014 n. 89 nonché con il rispetto dei
vincoli previsti dall’art. 9, comma 1, lett. a), del D.L. 1 luglio 2009 n. 78.

- Si attesta che I'importo corrisponde ad obbligazione giuridicamente vincolante perfezionata avente
creditore certo e risulta esigibile nel corrente esercizio.

- E stata effettuata la verifica di cui al Decreto del Ministero dell’Economie e Finanze 18/01/2008
n. 40 di attuazione dell’art. 48 bis del D.P.R. 29 settembre 1973, del 15/05/2019 per il suddetto
creditore che risulta regolare;

- il DURC, prot. n. INPS_14197016 del 14/02/2019 con scadenza validita al 14/06/2019, risulta
regolare;

- non risultano, allo stato degli atti, provvedimenti esecutivi e/o pignoramenti, disposti dall’Autorita
Giudiziaria a carico del beneficiario;

- esiste disponibilita sul capitolo di spesa innanzi indicato;

- non si applicano gli adempimenti degli obblighi di cui agli artt. 26 e 27 del D.Lgs. 14 marzo 2013
n.33

- la somma che si liquida con il presente atto & stata accertata sul corrispondente capitolo di spesa.
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VISTO DI ATTESTAZIONE DISPONIBILITA’ FINANZIARIA

IL DIRIGENTE DE[ SERVIZIO
Dott. Antoni i

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO PROMOZIONE DELLA
SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

*

sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate;
vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento;
ritenuto di dover provvedere in merito;

*

DETERMINA

1. diapprovare quanto esposto in narrativa che qui si intende integralmente riportato;

2. di autorizzare la Sezione Ragioneria della Regione Puglia a liquidare e pagare la somma
complessiva di € 15.372,00, di cui € 12.600,00 in favore della societa SINCON srl di Taranto ed
€ 2.772,00 in favore dell’Erario quale IVA da liquidare per “Scissione dei pagamenti”, come
riportato nella sezione adempimenti contabili;

3. chelasomma complessiva di € 15.372,00 trova imputazione sul capitolo 741114;

di notificare il presente provvedimento alla societa SINCON Srl;

5. diapprovare la scheda anagrafica allegata al presente provvedimento, che non sara pubblicata
in nessuna forma e che sara disponibile al pubblico solo nei casi di richiesta di accesso agli atti,
per come regolamentato dalle norme vigenti in materia.

6. Il provvedimento viene redatto in forma integrale, con parti oscurate non necessarie ai fini di
pubblicita legale, nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal D.Lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali e ss. mm. e ii.

7. il presente provvedimento:

=

a) sara pubblicato (per estratto) allalbo on line nelle pagine del sito
www.regione.puglia.it;
b) Il presente atto, composto da n® 7 facciate, & adottato in originale.

IL DIRIGENTE della SERVIZIO
Dott. Antonig Tolnmasi

/
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| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato é stato espletato nel rispetto della
normativa comunitaria, nazionale e regionale e che il presente atto & conforme alle risultanze
istruttorie.

| sottoscritti attestano che il presente documento e stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati
personali secondo la normativa vigente e che é stato predisposto documento “in forma integrale” che
deve essere utilizzato per la pubblicita legale.

L' istruttore

Dott.ssa Rosangela Zicari sz)&% lgi MJ

Il Dirigente del Servizio * Promiflott%ll Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro”

Dott. Antonio Tommasi
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