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OGGETTO: Istituzione gruppo di lavoro regionale per la predisposizione del Piano Regionale Integrato
dei Controlli (PRIC) 2017-2018.

Il giorno 1 9 APR 2[]17 , in Bari, nella sede della Sezione promozione della Salute e del Benessere del

Dipartimento della Salute, del Benessere Sociale e dello Sport per Tutti.
La Dirigente della Sezione,

e Vistigliarticoli 4 e 5 della legge regionale 4 Febbraio 1997, n.7;

e Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n.3261 del 28.7.1998 e successive integrazioni;

e Vistigliartt. 4 e 16 del D. Lgs 30 Marzo 2001, n.165es. m.ei.;

e Visto I'art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69 che prevede |'obbligo di sostituire la
pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti
informatici;

e Visto I'art. 18 del DI. Lgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in
merito ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

e Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1518 del 31/07/2015 recante “Adozione del
modello organizzativo denominato “Modello Ambidestro per I'Innovazione della macchina
Amministrativa regionale- MAIA”;
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Visto il decreto del Presidente della Giunta Regionale del 31 luglio 2015, n. 443 recante
“Adozione del modello organizzativo denominato “Modello Ambidestro per I'lnnovazione
della macchina Amministrativa regionale- MAIA”. Approvazione Atto di Alta Organizzazione.”
con il quale sono stati individuate le Sezioni relative ai Dipartimenti e, nella fattispecie, per il
Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere Sociale e dello Sport Per Tutti, la
Sezione Promozione della Salute e del Benessere;

Vista la deliberazione di Giunta Regionale n. 1176 del 29 luglio 2016 di conferimento
dell'incarico di Dirigente della Sezione Promozione della Salute e del Benessere alla dr.ssa
Francesca Zampano:

Vista la D.D. n. 16 del 31.03.2017 di conferimento dellincarico di Dirigente del Servizio
Sicurezza Alimentare e Sanita Veterinaria al dott. Onofrio Mongelli ;

sulla base dell'istruttoria espletata dalla responsabile A.Pp. “Igiene degli Alimenti e della
Nutrizione” del Servizio Sicurezza Alimentare e Sanit3 Veterinaria, confermata dal Dirigente
dello stesso Servizio, riceve la seguente relazione:

Considerato che:

in materia di controlli ufficiali sulla sicurezza alimentare alla Regione spettano, tra gli altri,
compiti di indirizzo e coordinamento delle attivitd territoriali delle ASL; I'elaborazione e
I'adozione dei piani regionali di controllo; I'individuazione degli standard di funzionamento
delle A.C. (in tema di procedure per lo svolgimento dei controlli, organizzazione interna,
piani di formazione, ecc.); il controllo e il monitoraggio sulle attivita delle ASL; I'elaborazione
delle rendicontazioni previste; l'attuazione di audit regionali e I'adozione di misure
appropriate alla luce dei risultati degli stessi (art. 4 regolamento (CE) 882/2004); esecuzione
controlli ufficiali di competenza.

che I'art 41 del citato Regolamento prevede che ciascuno Stato membro debba elaborare un
unico piano integrato di controllo nazionale pluriennale sulla base deij principi elencati
nell‘art. 42 dello stesso Regolamento,

che pertanto & stato approvato il Piano Nazionale Integrato (PNI) dei Controlli 2015-2018,
che costituisce un documento dinamico in costante ampliamento e ed aggiornamento per
tutto il periodo di vigenza;

che con DGR n.47 /2015 & stato recepito il sopra indicato Piano Nazionale Integrato (PNI)
dei Controlli 2015-2018;

che annualmente & necessario garantire la predisposizione ed attuazione del Piano Regionale
Integrato dei Controlli (PRIC) in riferimento al PNI 2015-2018, in modo da fornire gli indirizzi
perla programmazione, I'esecuzione e Ia rendicontazione delle attivita di controllo ufficiale
sul territorio regionale e che tale documento non pud essere predisposto senza la
collaborazione di soggetti esterni che assicurino il necessario e qualificato supporto tecnico-
specialistico in materia.

Che con DGR. n. 302 del 22.03.2016 & stato definitivamente approvato il Piano Regionale
della Prevenzione 2014-2018, che, con la Macro-Area di intervento 3.3 - Sicurezza
alimentare prevede di dare attuazione al Macro obiettivo “Rafforzare le attivity di
prevenzione in sicurezza alimentare e sanit3 pubblica veterinaria per alcuni aspetti di
attuazione del PNIC”.

Che per il raggiungimento degli obiettivi previsti dallo stesso PRP 2014-2018, ¢ stata prevista
la costituzione di appositi gruppi di lavoro, tra cui quello previsto per I'obiettivo 10.7.1.1;
Che, al fine di predisporre il Piano Regionale dei Controlli ufficiali (PRIC) per il biennio 2017-
2018, si ritiene necessario costituire apposito gruppo di lavoro regionale che garantisca il
necessario supporto tecnico-specialistico, in materia di sicurezza alimentare e sanita
veterinaria, al competente Servizio regionali ;

Atteso che:

con D.D. n. 295 del 6 marzo 2017 & stata confermata la collaborazione esterna del Dr,
Roberto Carla - direttore del SIAN Area Nord dell’ASL Lecce - in materia dj Igiene e Sicurezza



alimentare presso il Servizio Sicurezza Alimentare e Sanita Veterinaria di questa Sezione
Promozione della Salute e del Benessere e che lo stesso dirigente medico & Referente
Tecnico regionale per la predisposizione del nuovo PRIC;

® che con nota prot. n. 152/14324 del 26.11.2013, ai sensi e per le finalita di cui della D.G.R. n.
928/20913 e s.m.i , € stato istituito il Tavolo di monitoraggio del Piano;

* che con D.D. n. 350 del 23.03.2017 sono stati individuati | tomponenti dei vari Gruppi di
Lavoro per la realizzazione degli obiettivi della Macro-Area diintervento 3.3 PRP 2014-2018,
tra cui quelli del Gruppo di lavoro per all'obiettivo 10.7.1.1 del PRP;

Ritenuto

* che il sopra indicato Tavolo regionale di monitoraggio di cui alla DGR n. 928/2013 e s.m.i.
possa garantire un efficace contributo tecnico per la predisposizione del Piano Regionale
Integrato dei Controlli (PRIC) 2017-2018;

* che i componenti del precitato detto Tavolo regionale di monitoraggio possano altresi
utilmente svolgere le funzionj previste, con D.D. n. 350 del 23.03.2017, per il gruppo di
lavoro di cui all’obiettivo 10.7.1.1 della Macro-Area di intervento 3.3 del PRP 2014-2018
che, di conseguenza, non sar pil costituito;

® che la partecipazione dei componenti ai gruppi di lavoro non comporta alcuna
corresponsione di gettone dj Presenza, compenso o altro emolumento.

VERIFICA Al SENSI DEL DLGs 196/03 Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all'albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla

riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal DIgs 196/03 in materia di protezione dej dati
personali, nonché dal vigente regolamento regionale n.5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e
giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora
tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documentj separati,
esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI
Il presente provvedimento non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata sia di spesa
e dallo stesso non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale

Il Dirigente del Serkizio
Dott. ( ofrio MONGELLI
oY

LA DIRIGENTE DELLA SEZIONE n" 4

Sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate,
* Viste le sottoscrizioni posta in calce al presente provvedimento dalla Responsabile

A.P. e dal Dirigente del Servizio “Sicurezza Alimentare e Sanita Veterinaria” ;

Richiamato, in particolare, il disposto dell’art. 6 della L.R. 4 febbraio 1997 n. 7 in materia di
modalita di esercizio della funzione dirigenziale;

DETERMINA

Per quanto esposto in narrativa e che qui si intende integralmente riportato:



di istituire il Gruppo di lavoro regionale per la predisposizione del Piano Regionale Integrato dei
Controlli (PRIC) 2017-2018, composto, oltre che dai funzionari del Servizio Sicurezza Alimentare e
Sanita Veterinaria, da:

* Dott.ssa Giovanna Rosa, Responsabile A.P. Igiene degli Alimenti e della Nutrizione, con
funzioni di coordinamento.

e Dott.ssa Azzurra Di Comite, Dott. Piermarino Milillo, Dott. Pietro Pasquale, Dott.
Pierfrancesco Pinto.

* Dott. Roberto Carla, Referente Tecnico regionale per la predisposizione del nuovo PRIC,
con funzioni di coordinamento tecnico;

e Dott. Pantaleo Magarelli (SIAN)

* Dott. Bartolomeo Varvara (SIAV C)
e Dott. Biagio Curci (SIAV B)

e Dott. Giovanni Tortorella (SIAV A)

* Dott. Anna Donadeo e Dott.ssa Francesca Ferrieri (ARPA Puglia — Polo Specializzazione
Alimenti, Settori microbiologico e chimico)

* Dott.ssa Elisa Goffredo (Settore microbiologico 1ZS) e Dott. Eugenio Chiaravalle (Settore
fisico 1ZS)

Di stabilire che detto Gruppo di Lavoro svolgera altresi le funzioni ed attivita finalizzate al
raggiungimento dell’obiettivo 10.7.1.1 della Macro-Area 3.3 del P.R.P. 2014-2018 8DGR n. 302/2016)
e che, di conseguenza, il Gruppo di Lavoro previsto con D.D. n. 350 del 23.03.2017 per il
raggiungimento del citato I'obiettivo 10.7.1.1 non sara pit costituito;

Di stabilire che la partecipazione dei componenti ai gruppi di lavoro non comporta alcuna
corresponsione di gettone di presenza, compenso o altro emolumento.

Il presente provvedimento sara reso pubblico mediante affissione all’albo delle deliberazioni
dirigenziali per giorni dieci dalla data di registrazione.

a) sara pubblicato all'albo degli Atti dirigenziali della Sezione;

b) sara trasmesso in copia conforme all’originale alla Segreteria della Giunta Regionale;
c) sara disponibile nel sito ufficiale della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;

d) non ricorrono gli obblighi di cui agli artt.26 e 27 del D.lgs del 14 marzo 2013,n.33;

e) il presente atto composto da n"Z{ facciate

La Dirigente
Sezione Promozione della Salute e del Benessere
Dott.ssa Francesca ZAMPANQ
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e
| sottoscritti attestano che il presente procedimento istruttorio affidato & stato espletato nel rispetto
delle norme vigenti e che il presente schema di determinazione & conforme alle risultanze
istruttorie;

I sottoscritti attestano che il presente documento & stato sottoposto a verifica per la tutela dei dati
personali secondo la normativa vigente.

Il Responsabile A.P. (M. Giovanna ROSA)
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