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SEZIONE STRATEGIA E GOVERNO DELL'OFFERTA

SERVIZIO RISORSE UMANE ED AZIENDE SANITARIE
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Dott. Pasguale Marino
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del Registro delle Determinazioni
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Codice CIFRA: 183/D|R/20)q-/000 iy 7 &

OGGETTO: D.G.R. n. 465 del 15.04.2016. Corso Triennale di Formazione Specifica in Medicina
Generale, 2016-2019, deila Regione Puglia. Esclusione dal corso, per rinuncia, del Dr.
Montenegro Nicola.

oy - g
Il giorno /CbL OL% fd ?/ in Bari, nella sede della Sezione Strategia e Governo dell’'Offerta,
Via Giovanni Gentile n. 52

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE STRATEG!A E GOVERNO DELL'OFFERTA.

e Visti gfi articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;

o Visti gl artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;

e Visto Vart. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69 che prevede I'obbfigo di sostituire Ia
pubblicazione tradizionale all’Albo Ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti
informatici;

e VistoI'art.18 del D.Lgs 196/03 “ Codice in materia di protezione dei dati personali”
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e Visto il D.P.G.R. 31 luglic 2015 n. 443 di adozione del modello organizzativo denominato
“Modello Ambidestro per I'lnnovazione della macchina Amministrativa regionaie — MAIA”, e
s.m.i;

» Vista la D.G.R. 31 luglio 2015, n. 1518, con |a guale la Giunta regionale ha approvato I'atto di
Alta Organizzazione MAIA;

e Vista il D.P.G.R. n. 316 dei 17.05.2016 avente per oggetto “Attuazione modello MAIA di cui al
Decreto del Presidente della Giunta Regionale 31 luglio 2015 n. 443, Definizione delle Sezioni
di Dipartimento e delle relative funzioni.”.

e Vistala D.G.R. 29 luglio 2016, n. 1176 “Atto di Alta Organizzazione MAIA adottato con Decreto
del Presidente della Giunta regionale 31 iuglio 2015, n. 443. Conferimento incarichi di
Direzione di Sezione.”.

Sulla base dellistruttoria espletata dal funzionario istruttore, confermata dal Dirigente del
Servizio Risorse Umane e Aziende Sanitarie, riceve la seguente relazione.

Il Decreto Legislativo 17 Agosto 1999, n. 368, disciplina Ia formazione specifica in medicina
generale. A norma dell’art. 25 del citato decreto: «Le regioni e provincie autonome, emanano
ogni anno, entro il 28 Febbraio, i bandi di concorso per 'ammissione al corso triennale di
formazione specifica in medicina generale, in conformita ai principi fondamentali definiti dal
Ministero delia Salute, per la disciplina unitaria del sistema.».

in attuazione della predetta normativa, la Giunta regionale, con deliberazione n. 465 del
15.04.2016, pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 43 del 19.04.2016, e per
estratto suila Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, IV Serie Speciale Concorsi, n. 35 dei 03
maggio 2016, ha bandito pubblico concorso, per esami, per IY'ammissione di n. 80 medici al Corso
Triennale di Formazione Specifica in Medicina Generale, 2016-2019, della Regione Puglia.

Con determinazione del Dirigente della Sezione Strategia e Governo dell’Offerta n. 43 del
06.10.2016, pubblicata sul Boliettino Ufficiale della Regione Puglia n. 115 del 13.10.2016, & stata
approvata la graduatoria regionale di merito del concorso costituita da n. 102 (centodue)
candidati che hanno superato la prova scritta con il conseguimento del punteggio minimo di 60
punti.

In seguito, con determinazione del Dirigente della Sezione Strategia e Governo dell’offerta n. 50
del 08.03.2017, sono stati ammessi n. 78 (settantotto) medici al Corso Triennale di Formazione
specifica in Medicina Generale, 2016-2019, della Regione Puglia.

Con it medesimo provvedimento sono stati ammessi, in soprannumero e senza borsa di studio, al
Corso Triennale di Formazione Specifica in Medicina Generale, 2016-2019, della Regione Puglia n.
17 (diciasette) medici.

Il Or. Montenegro Nicola, con dichiarazione inviata a mezzo pec in data 21.01.2017, ha rinunciato
al percorso formative intrapreso, con decorrenza dal 24.01.2017.

Sulia scorta delle considerazioni in fatto e in diritto sopra esposte, si propone:

di prendere atto della dichiarazione di rinuncia al percorso formativo pervenuta dal Dr.
Montenegro Nicola;

di escludere il Dr. Montenegro Nicola dal Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale,
2016-2019, della Regione Puglia, can decorrenza dal 24.01.2017;

di interroampere I'erogazione della borsa di studio conferita al sopra citatoe medico dal giorna di
decorrenza della rinuncia;

di comunicare il presente provvedimento al medico interessato, al Direttore Generale
dell’ Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Taranto, al responsabili amministrativi del corso,
individuato presso la citata azienda e al Direttore Provinciale del corso.

.

www.regione.puglia.it



REGIONE DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE DEL
PUGLIA BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUTTI

SEZIONE STRATEGIA E GOVERNO DELL'OFFERTA

SERVIZIO RISORSE UMANE ED AZIENDE SANITARIE

VERIFICA Al SENSI DEL D.LGS n. 169/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dellatto alf'albo, salve le garanzie previste dalia legge 241/90 in tema di accesso
ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal D.Igs 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, !"atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili;
qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti
separati, esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI D.LGS. 118/2011 —‘

| presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata
o di spesa né a carico del bilancio Regionale né a carico degli Enti per i cui debiti i creditori
potrebbero rivalersi sulla Regione ed & escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli

gia autorizzati a valere sullo stanziamento previsto dal Bilancio Regionale. ‘

I! Dirigente della Sezione
(Dott. GTvqnni Campaobasso)
d k/‘\_//
i

§

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE STRATEGIAE GOVlRNO DELL'OFFERTA

sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate;

letta 1a proposta formulata e sottoscritta dal funzionario istruttore e dal Dirigente del
Servizio Risorse Umane ed Aziende Sanitarie;

richiamato, in particolare, il disposto dell'art. 6 della L.R. 4.2.1997, n. 7 in materia di
modalita di esercizio della funzione dirigenziale;

DETERMINA

1. prendere atto della dichiarazione di rinuncia al percorso formativo pervenuta dal Dr.
Montenegro Nicola;

2. di escludere il Dr. Montenegro Nicola dal Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale,
2016-2019, della Regione Puglia, con decorrenza dal 24.01.2017;

3, di interrompere Y'erogazione delia borsa di studio conferita al sopra citato medico dal giorno di
decorrenza della rinuncia;

4. di comunicare il presente provvedimento al medico interessato, al Direttore Generale
dell'Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Taranto, al responsabili amministrativi del corso,
individuato presso }a citata azienda e al Direttore Provinciale del corso.

i presente provvedimento:
a) sara pubblicato nell’albo telematico della Sezione Strategia e Governo dell’Offerta;
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b) sara pubblicato nel sito telematico della Regione Puglia, all'indirizzo www.regione.puglia.it,
nella Sezione “Amministrazione trasparente”;

¢) sara trasmesso, in copia conforme all’originale, alla Segreteria della Giunta Regionale;

d) composto da n. 05 {cinque) facciate & adottato in originale e viene redatto in forma integrale.

I Dirigente della Sezione
{Dott. Giovanni Campobasso)
: 1
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[l sottoscritto attesta che il procedimento istruttorio € stato espletato nel rispetto della
vigente normativa regionale, statale e comunitaria e che il presente schema di
provvedimento, dallo stesso predisposto ai fini dell'adozione dell'atto finaie da parte del

Dirigente della Sezione, & conforme alle risultanze istruttorg. f
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1l Funzionario istruttore {Dott. Francesco Maria Settanni

>

B Fon
Ii Dirigente del Servizio { Dott. Pasquale Marino) \\ J; r\( VJCQ/L_,‘_/
|
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Il presente provvedimento, ai sensi di guanto previsto ai sensi del comma 3, art. 20,
D.P.G.R. n. 443/2015, sara pubblicato all'Albo del Servizio/Albo te ematico nelle pagine del

sito www.regione.puglia.it. A
M/ /ﬂ/}/)/\,{/

Si certifica Favvenuta pubblicazione allAlbo telematico della Regione Puglia dal

O % I al 3? 4H-2 | Fper dieci giomi consecutivi
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Regione Puglia
Sezione Strategia e Governo deli’Offerta

‘ Il presente atto originale, composto da n”
acciate, compresi gligj:/g/ati, @ depositato
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