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ATTO DIRIGENZIALE

La presente determinazione, ai sensi del

comma 3, art. 20, D.P.G.R. n. 443/2015, Codifica agempimenti L.R. 15/08 (trasparenza}
& pubblicata in data odierna all’Atbo di ] Servizio Risorse
questa Sezione dove restera affissa Ufficio istruttore Umane Aziende
per dieci giorni lavorativi. { Sanitarie
“ f - — Formazione
Al
Bari 9 ; - & (/" w [ Tipo materia medicina generale
. L} Altro
. s
Il Responsabile Privacy = o
Servizio Risorse Umane Aziende Sanitarie ! : S
Dott. Pasquale Marino i Pubblicazicne integrale 5 NG

W AZ L eretad

del Registro delle Determinazioni

! —
Codice CIFRA: 183/DIR/2016/000 /] =

OGGETTO: D.G.R. n. 626 del 30.03.2015. Corso Triennale di Formazione Specifica in Medicina
Generale, 2015-2018, della Regione Puglia. Esclusione dal corso dei Dott.ri Forte Lucia, Renna
Margareth, Zaccagni Lugi, Di Carlo Michelangelo, Bottari Michele e Mancini Americo.

Vd
Il giorno b’ ?’ ¥ t_ & {b in Bari, nella sede della Sezione Strategia e Governo dell’Offerta,
Via Giovanni Gentile n. 52

ILDIRIGENTE DELLA SEZIONE STRATEGIA E GOVERNO DELL'OFFERTA

& Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;

* Visti ghi artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;

s Visto [art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69 che prevede |'obbligo di sostituire la
pubblicazione tradizionale al’Albo Ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti
informatici;

* Visto I'art.18 del D.Lgs 196/03 " Codice in materia di protezione dei dati personali”

e Viste le Determinazieni del Direttore dell’Area Peolitiche per la promozione della Salute delle
Persone e delle Pari Opportunita n. 3 de! 9/9/2009 e n. 4 dell’11/9/2009;

Y
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e \Vista la D.G.R. n. 2271 del 31.10.2014 di Organizzazione dei Servizi dell’Area Politiche per la
promozione della Salute delle Persone e delle pari Opportunita e la conseguente ratifica con
D.P.G.R. n.743 del 12.11.2014 di Organizzazione dei Servizi dell’Area Politiche per la
promozione delia Salute delle Persone e delle pari Opportunita;

e Vista la D.D. n. 9 del 20.04.2015 del Direttore dell’Area Organizzazione e Riforma
dell’Amministrazione di Riassetto organizzativo dell’Area Politiche per la promozione della
Salute delle Persone e delie Pari Opportunita;

* Vista fa D.D. n. 24 deli’'8.6.2012 del Direttore dell’Area Politiche per la promozione della
Salute delle Persone e delle pari Opportunita di conferimento incarico di Dirigente dell’Ufficio
“ Risorse Umane Aziende Sanitarie”;

+ \Vista la D.G.R. n. 935 del 12.05.2015 di conferimento incarico di Dirigente del Servizio di
Programmazione Assistenza Ospedaliera e Specialistica e Accreditamento.

* Visto il D.P.G.R. 31 luglio 2015 n. 443 di adozione del modello organizzativo denominato
“Modello Ambidestro per I'innovazione detla macchina Amministrativa regionale — MAIA”.

Sulla base dell'istruttoria espietata dal funzionario istruttore, confermata dal Dirigente det
Servizio Risorse Umane ed Aziende Sanitarie, riceve la seguente relazione:

Il B.Lgs. 17 Agosto 1999, n. 368, concernente {"attuazione della direttiva 93/16/CEE in materia di
libera circolazione dei medici e di reciproco riconoscimento dei loro diplomi, certificati ed altri
titoli, come modificato ed integrato dal D.Lgs. 8 tuglio 2003 n. 277, disciplina al Titolo IV la
formazione specifica in medicina generale, prevedendo all’art. 25 che: “Le regioni e provincie
autonome, emanano ogni anno, entro il 28 febbraio, i bandi di concorso per 'ammissione at
corso triennale di formazione specifica in medicina generale, in conformita ai principi
fondamentali definiti dal Ministero della Salute, per la disciplina unitaria del sistema”.

In attuazione alla predetta normativa, la Giunta della Regione Puglia, con deliberazione n. 626 del
30.03.2015, pubbiicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 50 del 10.04.2015, e per
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 31 — 4# Serie speciale Concorsi ed
Esami — del 21.04.2015, ha bandito pubblico concorso, per esami, per I'ammissione di n. 100
medici al Corso Triennale di Formazione Specifica in Medicina Generale, 2015-2018, della
Regione Puglia.

Esptetato il concorso in data 16 settembre 2015 e portate a termine le relative operazioni
concorsuali, con determinazione del Dirigente del Servizio Programmazione Assistenza
Dspedaliera Specialistica e Accreditamento n. 269 del 06.10.2014, pubblicata sul Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia n. 134 del 15.10.2015, & stata approvata ia graduatoria regionale di
merito del concorso.

In seguito, con determinazione del Dirigente del Servizio Programmazione Assistenza Qspedaliera
Specialistica e Accreditamento n. 40 del 29.02.2016, sono stati ammessi n. 100 (cento} medici al
Corso Triennale di Formazione Specifica in Medicina Generale, 2015-2018, della Regione Puglia.
Con il medesimo provvedimento sono stati ammessi, in soprannumero e senza borsa di studio, af
Corso Triennale di Formazione Specifica in Medicina Generale, 2015-2018, della Regione Puglia n.
34 (trentaguattro) medici.

La Dr.ssa Forte Lucia, con dichiarazione del 03.02.2016, prot. n. AO0251/03.02.2016/00010532, ha
rinunciato al percorso formativo intrapreso, con decorrenza dal 01.02.2016.

La Dr.ssa Renna Margareth, con dichiarazione a mezzo pec del 03.02.2016, ha rinunciato al
percorso formativo intrapreso, con effetto immediato.

Inoltre, con nota prot. n. 1918 del 07.06.2016, acquisita al protocollo n.
AQ0151/14.06.2016/0006085, il Direttore del Corso di Formazione Specifica in Medicina
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Generale della Provincia di Barletta-Andria-Trani ha rappresentato, alla scrivente Sezione,
I'assenza ingiustificata del Dr. Zaccagni Luigi dalla frequenza delle attivita formative del corso.

E’ emerso, in particolare, che dopo un breve periodo di frequenza, il citato medico si sia
assentato, senza alcuna giustificazione dalle attivita didattiche, sia pratiche che teariche, previste
dal programma farmativo del corso, in violazione deli‘art. 24 del D.Lgs 368/1999.

Come & noto, a norma dell’art. 24, commi 2 e 3 del D.Lgs 368/1999: «ll corso di cui al comma 1,
comporta un impegno dei partecipanti a tempo pieno con obbligo della frequenza alle attivita
didattiche teoriche e pratiche..omissis”. “La formazione a tempo pieno, implica la partecipazione
alla totalita delle attivita mediche del servizio nel quale si effettua la formazione...omissis.».

Il citato decreto legislative disciplina, altresi, in maniera tassativa, i casi di astensione del medico
dalle attivita formative.

In particolare, I'art. 24, comma 5, dispone che: «Gli impedimenti temporanei superiori ai
quaranta giorni lavorativi consecutivi per servizio militare, gravidanza e malattia, sospendono il
periodo di formazione, fermo restando che l'intera sua durata non & ridotta a causa delle
suddette sospensioni. Restano ferme le disposizioni in materia di tutela della gravidanza di cui
alla legge 30 dicembre 1971, n. 1204 e successive madificazioni, nonché guelle sull'adempimento
del servizio militare di cui alla legge 24 dicembre 1986, n. 958 e successive modificazioni.»,

A norma del comma 6, inaltre, : «Non determinano interruzione della formazione, e non devono
essere recuperate, le assenze per motivi persanali, preventivamente autorizzate salvo causa di
forza maggiore, che non superino trenta giorni complessivi nell'anno di formazione e non
pregiudichino il raggiungimento degli obiettivi formativi. In tali casi non vi & sospensione della
borsa di studio.».

Nella specie, l'inopinata e ingiustificata assenza del Dr. Zaccagni dalla frequenza del corso
costituisce grave violazione agli obblight formativi e alle disposizioni regolatrici della materia.

Da ultimo, il citato medico ad oggi non ha prodotto la documentazione attestante la concessione
deli’aspettativa senza assegni, da parte dell'amministrazione di appartenenza, in conformita agfi
impegni assunti all’atto dell’ammissione al corso di formazione.

A tal riguardo I'art. 24, comma 4, del D.Lgs 368/1999 prevede che: «ll medico iscritto ai corsi di
cui al comma 1, ove sussista un rapporto di pubblico impiego, € collocato, compatibilmente con
le esigenze di servizio, in posizione di aspettativa senza assegni secondo le disposizioni legislative
contrattuali vigenti. 1l periodo di aspettativa & utile ai fini della progressione di carriera e del
trattamento di quiescenza e di previdenza.»

Nelio specifico, il rapporto di pubblico impiego intrattenuto con il Ministero della Difesa
rappresenta, infatti, un’evidente causa di incompatibilita con la proficua frequenza del corso in
esame.

Con dichiarazione trasmessa al referente amministrativo del corso presso I'Azienda Sanitaria
Locate di Bari in data 18.03.2016, il Dr. Di Carlo Michelangeio ha rinunciato al percorso formativo
intrapreso, con effetto immediato.

Con lettera raccomandata a/r del 07.03.2016, acquisita al protocollo di questa Sezione al n.
ADO151/14.03.2016/0002376, il Dr. Michele Bottari ha rinunciato al percorso formative
intrapreso, con effetto immediato.

Con dichiarazione trasmessa al referente amministrativo del corso presso I'Azienda Sanitaria
Locale di Bari, # Dr. Mancini Americo ha rinunciato al percorso formativo intrapreso, con
decorrenza dal 02.05.2016.

Sulla scorta delle considerazioni sopra esposte in fatto e in diritto, st propone con il presente

provvedimento:
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di prendere atto delle dichiarazioni di rinuncia al percorso formativo pervenute dai Dott.ri Forte
Lucia, Renna Margareth, Di Carlo Michelangelo, Bottari Michele e Mancini Americo;

di escludere dal Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale, 2015-2018, della Regione
Puglia, con ogni conseguente effetto di legge, i medici di seguito riportati:

Dr.ssa Forte Lucia, con decorrenza dal 01.02.2016;

Dr.ssa Renna Margareth, con decorrenza dal 03.02.2016;

di interrompere 'erogazione della borsa di studio conferita ai sopra citati medici dal giorno di
decorrenza della rinuncia;

di escludere il Dr. Zaccagni Luigi, dall’ammissione in soprannumerc e senza borsa di studio at
Corso Triennale di Formazione Specifica in Medicina Generale, 2015-2018, della Regione Puglia,
per le gravi violazioni agli obblighi imposti dal D.Lgs 368/1999 e dal programma formativo del
corso;

di escludere, altresi, dall’ammissione in soprannumerp e senza borsa di studio, al Corso di
Formazione Specifica in Medicina Generale, 2015-2018, della Regione Puglia, con ogni
conseguente effetto di legge, i medici di seguito riportati:

Dr. Di Carlo Michelangelo, con decorrenza dal 18.03.2016;

Dr. Michele Bottari, con decorrenza dal 07.03.2016;

Dr. Mancini Americo, con decorrenza dal 02.05.2016;

di comunicare il presente provvedimento ai medici interessati, ai Direttori Generali delle Aziende
Sanitarie Locali delle Province di Bari e Taranto, ai responsabili amministrativi del corso,
individuati presso |e citate aziende, ai Direttori provinciali del corso e ai medici interessati.

VERIFICA Al SENSI DEL D.LGS n. 169/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all'albo, salve le garanzie previste dalla legge 241790 in tema di accesso
ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini,
secondo quanto disposto dal D.lgs 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal
vigente regolamento regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, 'atto destinato alla pubblicazione e redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili;
qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti
separati, esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENT!| CONTABIL! di cui alla L.R. 28/01 e s.m.i.

Il presente provvedimento non comperta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata
o di spesa né a carico del bilancio Regionale né a carico degli Enti per i cui debiti i creditori

potrebbero rivalersi sulla Regione. A
Il Dirigerfie/d IIa_,S@D!\
(Dott. Giovapni Campobasso)

/

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE STRATEGIA E GOVEVRNO DELL"OFFERTA
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sulla base delle risuttanze istruttorie come innanzi illustrate;

letta la proposta formulata e sottoscritta dal funzionario istruttore e dal Dirigente del
Servizio Risorse Umane ed Aziende Sanitarie;

richiamato, in particolare, il disposto dellart. 6 della L.R. 4.2.1997, n. 7 in materia di
modalita di esercizio della funzione dirigenziale;

DETERMINA

1. di prendere atto delle dichiarazioni di rinuncia al percorso formativo pervenute dai Dott.ri
Forte Lucia, Renna Margareth, Di Carlo Michelangelo, Bottari Michele e Mancini Americo;

2. di escludere dal Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale, 2015-2018, defla Regione
Puglia, con ogni conseguente effetto di legge, i medici di seguito riportati:

Dr.ssa Forte Lucia, con decorrenza dal 01.02.2016;

Dr.ssa Renna Margareth, con decorrenza dal 03.02.2016;

3. di interrompere I'erogazione della borsa di studio conferita ai sopra citati medici dal giorno di
decorrenza della rinuncia;

4. di escludere il Dr. Zaccagni Luigi, dal’ammissione in soprannumero e senza borsa di studio al
Corso Triennale di Formazione Specifica in Medicina Generale, 2015-2018, della Regione Puglia,
per le gravi violazioni agli obblighi imposti dal D.Lgs 368/1999 e dal programma formativo del
corso;

5. di escludere, altresi, dall’ammissione in soprannumero e senza borsa di studio, al Corso di
Formazione Specifica in Medicina Generale, 2015-2018, deila Regione Puglia, con ogni
conseguente effetto di legge, i medici di seguito riportati:

Dr. Di Carlo Michelangelo, con decorrenza dal 18.03.2016;

Dr. Michele Bottari, con decorrenza dal 07.03.2016;

Dr. Mancini Americo, con decorrenza dal 02.05.2016;

6. di comunicare il presente provwedimento ai medici interessati, ai Direttori Generali delle
Aziende Sanitarie Locali delle Province di Bari, Foggia e Taranto, ai responsabili amministrativi del
corso, individuati presso le citate aziende e ai Direttori provinciali del corso.

Il presente provvedimento:

a) sara pubblicato nell’albo telematico della Sezione Strategia e Governo dell’Offerta;

b) sara pubblicato nel sito telematico della Regione Puglia, all'indirizzo www.regione.puglia.i,
nella Sezione "Amministrazione trasparente”;

) sara trasmesso, in copia conforme all’originale, alla Segreteria defla Giunta Regionale;

d) composto da n. 06 (sei) facciate & adottato in originale e viene redatto in forma integrate.

Il Dirigente della Sezione

(Dott. Gigvahni Campobasso)/
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Il sottoscritto attesta che il procedimento istruttorio & stato espletato nel rispetto della
vigente normativa regionale, statale e comunitaria e che il presente schema di
provvedimento, dallo stesso predisposto ai fini delladozione deli’atto finale da parte del

Dirigente della Sezione, & conforme alle risultanze |struttor|q_,. Um #W/]/

[l Funzionario istruttore (Dott. Francesco Maria Settanni) T

Il Dirigente del Servizio 4 { Dott. Pasquale Marino) \2\4(/ X P@A ——
N 4 e N

Il presente provvedimento, ai sensi di quanto previsto ai sensi del comma 3, art. 20,
D.P.G.R. n. 443/2015, sara pubblicato alf’ Albo del Servizio/Albo telematico nelle pagine del
sito www.regione.puglia.it.

Il Hesponsabile

v

Si certifica I'avwenuta pubbllcaznone al’Albo telematico della Regicne Puglia dal

_Mt_dzfg al Zéj as 6 perdleaguormconsecutwu

sponsabile

N Y W

Regione Puglia
Sezione Strategia e Governo dell'Offerta

Il presente atto originale, composto dan®
-4& facciate, compresi gli allegatl e depositato

presso la Sezione > | via
A~

sari §F -M'wwfg

Il Responsabile
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