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REGIONE AREA POLITICHE PER LA PROMOZIONE
PUGLIA DELLA SALUTE DELLE PERSONE
E DELLE PARI OPPORTUNITA

SERVIZIO GESTIONE ACCENTRATA
FINANZA SANITARIA REGIONALE

ATTO DIRIGENZIALE
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Codice Cifra 168/DIR/2015/000 2 bt

Oggetto: Proroga incarichi di titolarita delle Posizioni Organizzative
“Adempimenti Gestione Sanitaria Accentrata “ e
“Supporto alle attivita di competenza del Servizio GFS “ (
tipologia e) istituite presso il Servizio Gestione Accentrata
Finanza Sanitaria Regionale.

Il giorno 9t/‘7}/2015, in Bari, nella sede

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
D.ssa Caterina M. Angiolillo

-Visto il D.Lgs. 3 febbraio 1993, n.29;

-Visto il D.Lgs. 31 marzo 1998, n.80;

-Vista la legge Regionale 24 marzo 1974, n.18;

-Vista la legge Regionale del 4 febbraio 1997, n.7;

-Vista la DGR n. 1444 del 17.07.2012 di conferimento dell’incarico di Direzione del
Servizio Gestione Accentrata Finanza Sanitaria Regionale;

-Visto I'AD n. 12 del 16 maggio 2014 del Direttore dell’Area Organizzazione e
Riforma dell’ Amministrazione di adozione della nuova disciplina per I'istituzione ed
il conferimento delle Posizioni Organizzative e le Alte Professionalitd;
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-Visto l'art. 18 del D. Lgs.vo n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” in merite ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti
pubblici;

-Vista la propria determinazione n. 41 del 17 luglio 2014 di conferimento, per la
durata di un anno a far tempo dall’l agosto 2014, degli incarichi di titolarita delle
Posizioni Organizzative di tipologia e}, dencominate “Adempimenti Gestione Sanitaria
Accentrata “e” “Suppoerto alle attivita di competenza del Servizio GFS “, incardinate
presso |'Ufficic Gestione Risorse Economiche e Finanziarie del Servizio Gestione
Accentrata Finanza Sanitaria Regionale, rispettivamente al Dr. Stefang Visicchio ed
al Dr. Vittorio Cioffi;

- Visto I'art. 3, comma 9, della nuova disciplina per l'istituzione ed il conferimento
delle Pesizioni Organizzative e le Alte Professionalita, approvata con A.D. n, 12 del
16 maggio 2014 del Direttore del’Area Organizzazione e Riforma
dell’Amministrazione che dispone che gli incarichi non possonc essere di durata
inferiore ad un anno e, ai sensi dell’art. 9, comma 1, CCNL del 31.3.1999, non
superiore ai cinque anni;

-Preso atto che i dipendenti incaricati sono titolari di un contratto di lavoro subordinato a
t.d. in scadenza il 30 settembre 2015;

- Preso atto altresi dellAccordo tra Amministrazione Regionale e le OOSS.
comparativamente pil rappresentative sul piano nazionale , ai sensi defl'art. 5, comma 4
bis del D.-Lgs.vo 356/2001, per la proroga del contratti a tempo determinato in scadenza
entro il 30 dicembre 2015, ratificato con D.G.R. n. 55 del 3 febbraio 2015;

-Atteso che i dipendenti in questione risultano ricompresi nell'elenco, allegato all’Accordo,
dei titolari di contratti per i quali & prevista la proroga per un periodo non superiore a 36
mesi;

- Verificato che il Servizio Personale e Organizzazione- Ufficio Reclutamento Mobhilita e
Contrattazione, in applicazione dell’ Accorde adotta, in prossimita della scadenza
contrattuale , i prowedimenti di proroga dei contratti di lavero subordinato dei dipendenti
a tempo determinato;

- Visto che si rende necessario , al fine di garantire adeguata prosecuzione alle attivita
istituzionalmente affidate al Servizio Gestione Accentrata Finanza Sanitaria Regionale,
provvedere alla proroga per ulteriori 24 mesi degli incarichi di titolarita delle Posizioni
Organizzative, ai sensi e nei limiti dellart. 3, comma 9, della nuova disciplina per
I'istituzione ed il conferimento delle Posizioni Organizzative e le Alte Professionalita
approvata con AD n. 12 del 16 maggio 2014 de! Direttore dell’ Area Organizzazione
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VERIFICA Al SENSI DEL DLGs 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell'atto all'albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, awiene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei
cittadini, secondo quanto disposto dal Dlgs 196/03 in materia di protezione dei dati
personali, nonché dal vigente regolamento regionale n.5/2006 per i trattamento dei dati
sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da
evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari owero il riferimento a dati
sensibili; qualora tali dati fossero indispensabili per adozione dell’atto, essi sano trasferiti
in documenti separati, esplicitamente richiamati.

Sezione Contabile: adempimenti di cui alla L.R. 16/11/ 2001, n.28 e s.m.i.

La spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura per ['esercizio corrente
suli'impegno assunto dal Servizio Personale e Organizzazione (U.P.B.n. 8.1.1.) sul capitolo
3023 del Bilancio di previsione per 'e.f. 2015, con determinazione n. 19 dell’20/01/2015.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE ACCENTRATA FINANZA SANITARIA
REGIONALE

s sulla base delle risultanze istruttorie come innanazi illustrate,
= richiamato, in particolare, il disposto dell’art.6 della L.R. 4 febbraio 1997, n.7 in
materia di modalita di esercizio della funzione dirigenziale;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

di prorogare per ulteriori 24 mesj , a far tempo dall’ 1.8.2015 ['incarico di
titolarita della Posizione Organizzativa”, tipologia e) denominata “Adempimenti
Gestione Sanitaria Accentrata “, incardinata nel Servizioc GFS — Ufficio GREF, al Dr.
Stefano Visicchio;

di prorogare per ulteriori 24 mesi , a far tempo dall’ 1.8.2015/'incarico di
titolarita della Posizione Organizzativa”, cat. &) denominata “Supporto alle attivita di
competenza del Servizio GFS “incardinata nel Servizio GFS — Ufficio GREF al Dr. Vittorio
Cioffi;

di dare atto che i dipendenti incaricati sono titolari di contratti di favoro subordinato a
t.d. in scadenza i! 30 settembre 2015 per i quali € prevista la proroga,per un periodo
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non superiore alle 36 mensilitd, ai sensi dell’Accordo tra ' Amministrazione Regionale
e le OQ.55. comparativamente pili rappresentative sul piano nazionale , per la proroga
dei contratti a tempo determinato in scadenza entro il 30 dicembre 2015, ratificato con
D.G.R. n. 55 del 3 febbraio 2015;

di dare atto altresi che la prorcga degli incarichi di Posizione Organizzativa deve
intendersi in stretta correlazione aita disposizione di proroga det contratti di lavoro
subordinato a t.d., in scadenza al 30 settembre 2015, prevista dall’Accordo;

di confermare i contenuti della  Posizione Organizzativa”, tipologia e} denominata
“Adempimenti Gestione Sanitaria Accentrata “da incardinare nel Servizio GFS —
LIfficio GREF, come di seguito specificato:

1. Tenuta dei libri contabili obbligatori della GSA (libro giornale e libro inventari);

2. Supporto alla predisposizione dei bilanci annuali preventivi ed economici annuali
della GSA e dei bilanci preventivi ed economici consolidati degli enti det SSR;

3. Referente del Servizio per Vattuazione del PAC (Percorso Attuativo della
Certificabilita dei bilanci degli Enti del S5R;

4. Responsahilita del sistema informativo di gestione della contabilita economico
patrimoniale in uso al Servizio;

S. Supporto alle funzioni del Terzo Certificatore ex art.22 D.Lgs.vo 118/2011;

di confermare i contenuti della alla Posizione Organizzativa”, tipologia e) denominata
"Supporto alle attivita di competenza del Servizio GFS “da incardinare nel Servizio GFS —
Ufficio GREF, come di seguito specificato:
1. Supporto alla redazione del PAD e del Piano delle Performance, alla gestione e
valutazione delle prestazicni del personale;
Predisposizione degli atti amministrativi di competenza del Servizio
Monitoraggio indehitamento Enti del SSR, piattaforma MEF ex art. 7, comma 4,
D.L. 35/2013 e stato pagamento fornitori (rilevazione mensile);
Rilevazione acquisto cespiti da parte degli Enti del SSR;
5. Tenuta ed analisi dei verbali dei collegi sindacali degli Enti del SSR e produzione di
periodici report;
-Ai dipendenti incaricati compete la retribuzione di posizione pari ad € 8.000,00 annui
lordi, da corrispondere per 13 mensilita, che ricomprende tutte le competenze
accessorie, le indennita, il compenso per lavoro straordinario come previsto dall’art.
10 del CCNL del 31.03.1999 oltre alla retribuzione di risultato nella misura massima di
€ 2.000,00, pari al 25% della retribuzione di posizione;
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- La valutazione annuale dei risultati raggiunti dagli incaricati di P.O. & effettuata con le

modalita previste dalla legge e daila contrattazione collettiva e specificate nel vigente

Sistema di Misurazione e Valutazione delle Performance;

-li presente provvedimento, redatto in un unico originale, & dichiarato
immediatamente esecutive ed & composto da n. 6 facciate :

a)

b)

d)

Sara  pubblicato all’alboc on line nelle pagine del sito
www.regione.puglia.it ed affisso all'Albo dell’Assessorato alle Politiche
della Salute;

Sara trasmesso al Servizio Personale e Organizzazione per quanto di
competenza;

Sara trasmesso alle 00.5S. aziendali della Regione Puglia;

Sara trasmesso in copia conforme all’originale alla Segreteria della Giunta
Regionale,

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
(Caterina M. ANGIOLLLO)
_ ,]

| tkcaéi 0 Ql uu

il sottoscritto attesta che il procedimento istruttorio & stato espletato nel
rispetto della normativa nazionale e regionale e che il presente atto @

conforme alle risultanze istruttorie.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
{Caterifa M. ANGIOLILLO)
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Regione Puglia
Servizio Gestione Accentrata
Finanza Sanitaria Regionale

Il presente atto originale, comprensivo degli
allegati curricula composto da n° 6 facciate, e
depositato presso il Servizio%F, via Gentile, 52.

Bari é’l Q LI@ F/,Z('G[)

Il Responsabile
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